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	Navn og adresse på værtsskole 
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	Navn på partnerskole(r)
	Partnerskolerne i videnscenteret er:

Tech College
EUC Syd
Next
TEC
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	Uddannelsesområde

	Håndværk – bæredygtighed, klimarenovering og byggeri 









	Adresse(r) på afdelinge(r), hvor videnscentrets aktiviteter skal foregå
	
Videnscenteret organiseres i tre akademier jf. nedenstående.

Omdrejningspunkter for de tre akademier og aktiviteterne vil være 

Smart Lab
TEC Frederiksberg
Stæhr Johansens Vej 5, 2000 Frederiksberg 

TEC Gladsaxe
Tobaksvejen 15
2860 Søborg

HANSENBERG
C.F. Tietgens Vej 11
6000 Kolding

Zero Energy

EUC Syd
Hilmar Finsensgade 18, 6400 Sønderborg.

TechCollege 
Øster Uttrupvej 1
9000 Aalborg

Technology and Process
HANSENBERG
C.F. Tietgens Vej 11
6000 Kolding


	Hvilke erhvervsuddannelser vil indgå i videnscentret?


	Videnscenteret organiseres som et samlet center med tre akademier, som består af klynger af uddannelser. Klyngerne bidrager indholdsmæssigt i et synergiskabende fællesskab omkring videnssamling, -formidling og -udvikling inden for håndværk – bæredygtighed, klimarenovering og byggeri.
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Uddannelser, der indgår i videnscenteret, er angivet nedenfor med en umiddelbar tilknytning til akademierne:
· Elektrikeruddannelsen: SmartLab, Technology and Process, Zero Energy
· Køleteknikeruddannelsen: Technology and Process, SmartLab
· Smedeuddannelsen: Technology and Process, Zero Energy
· Vvs-energiuddannelsen: SmartLab, Technology and Process, Zero Energy
· Skorstensfejeruddannelsen: Zero Energy
· Mureruddannelsen: Technology and Process, Zero Energy 
· Anlægsstruktør-, bygningsstruktør- og brolæggeruddannelsen : Technology and Process
· Bygningssnedkeruddannelsen: Technology and Process, Zero Energy
· Træfagenes Byggeuddannelse: Technology and Process, Zero Energy
· Ejendomsserviceteknikeruddannelsen: Zero Energy
· Teknisk Design: Technology and Process, Zero Energy, SmartLab
· Teknisk Isolatør: Zero Energy
· Tagdækkeruddannelsen, Zero Energy
· Glarmesteruddannelsen, Zero Energy

Baggrunden for at Teknisk Design uddannelsen indgår er: De tekniske designere arbejder med tegning og konstruktioner og er i en lang række opgaver involveret i byggeprojekter for såvel private som i industrien.

Baggrunden for at Teknisk Isolatør uddannelsen indgår er: De tekniske isolatører arbejder med isoleringsopgaver og indgår naturligt i en lang række byggeopgaver for industrien og i privat byggeri.




	Begrund værtsskole – og partnerskole(r)s særlige styrkeposition inden for uddannelsesområdet.

(Skriv maksimalt 4800 tegn eksl. mellemrum)




	
Styrkepositioner

Partnerskolernes styrkepositioner er primært følgende:
· Skolernes størrelse generelt og særligt inden for de aktuelle uddannelser, hvor skolerne har i alt 30 pct. af uddannelsesaftalerne på landsplan
· Skolerne er stærke på EUX og talentarbejdet – dette er bl.a. på baggrund af deltagelse i større udviklingsprojekter inden for området
· Skolernes erfaring med de store udviklings- og samarbejdsprojekter har også affødt en betydelig kompetenceudvikling og erfaringer på undervisersiden i arbejdet med nye teknologier og udstyr på området
· Undervisere med spidskompetencer og certifikater inden for energivejledning og / eller centrale tekniske områder.
· Parternskolerne har løbende investeret i nyt fleksibelt udstyr til de intelligente bygningsinstallationer, CTS, HVAC og køl, samt kølepumper og i udstyr i forbindelse med projekterne Centres of Excellence, ZeroByg, TAG-akademiet, Energicenter og XHOUSE.

Størrelse
[image: ]
EUX og talentspor
Partnerskolerne er stærke på EUX og talentområdet - for talentområdet er tilgangen markant 
[image: ]
Kompetencer og erfaringer
Centers of Excellence
Centres of Excellence har været et landsdækkende projekt, der gav dygtige eud-elever mulighed for at blive endnu bedre. Der blev ved projektets afslutning etableret miljøer, hvor lærlinge inden for cleantech og fremstilling fortsat bliver tilbudt undervisning på højt fagligt niveau. I regi af Centers of Excellence og efterfølgende i samarbejde med internationale partnere er der udviklet et tværfagligt CleanTech-integrator forløb med fokus på energieffektivisering på de tekniske installationer. Projektet lagde grundstenen til, at den nye uddannelse til elektriker nu er baseret på en solid platform af erhvervsrettet innovation. Der er gennem de sidste fire år blevet udviklet et innovationskoncept, der er ved at blive rullet ud til en række uddannelser. Konceptet flytter fokus fra det det innovative slutprodukt til at give eleverne de nødvendige kompetencer der klæder både de svage og stærke elever på til både at være mere innovative og bedre håndværkere. Endelig har centeret været drivkraft bag udviklingen af verdens første svendeprøve, hvor der måles på det innovative element i løsningen.

Centeret har følgende faglærerkompetencer: 
· Fire er KNX-certificeret (BMS) på tutorniveau.
· Fire har specialistkompetencer inden for HVAC (Heating, ventilation and air conditioning).
· Syv har specialistkompetencer inden for erhvervsrettet innovation
· Fem er installatører (KVU-niveau) med stærke opdaterede kompetencer inden for fjernvarme, varmepumper, gasinstallationer, energioptimering og bæredygtighed
· To har A-certifikat i køleteknik, to lærere er KMO-certificeret, En er maskinmesteruddannet med erhvervs- og undervisningserfaring inden for køleteknik
· Ti har ledelseserfaring inden for VVS- og energibranchen, nogle som selvstændige
Fire er uddannede energivejledere fra Teknologisk Institut 

ZERObyg
ZERObyg er videreførelsen af et større samarbejdsprojekt med det mål, at gøre Sønderborg-området 100 % CO2-neutralt inden 2029. I Sønderborg Kommune er der uddannet 200 energivejledere i samarbejde med Teknologisk Institut og 800 håndværkere inden for alle faggrupper i forskellige former for energioptimering inden for byggeri og installation. 
EUC Syd projektejer for ZERObyg, og har stået for det meste af kompetenceudviklingen. Der er 12 undervisere, med en bred erfaring inden for VVS, EL og tømrer inden for klimaskærme, Energismart, Energitjek og automatiske anlæg rettet mod EUD, håndværkere og efteruddannelse af eks. ejendomsfunktionærer. 
TAG-akademiet
Techcollege startede i 2006 Tag-akademiet med baggrund i de mange fejl/mangler i tagkonstruktionerne der blev afdækket omkring årtusindskiftet af BVB.
Der har været stor aktivitet på kompetencemoduler med medvirkende fra virksomheder og faglærte undervisere med særlige kompetencer:
· Byggetekniker eller Bygningskonstruktør med en solid baggrund som byggeleder/tilsyn fra branchen. 
· Tre undervisere er uddannede energivejleder fra Teknologisk Institut. 
· Flere undervisere med et Certificeret passivhaus certifikat (Tømrer, murer og VVS) og efterfølgende to undervisere til ”Trainer” ved Passivhaus instituttet i Darmstadt, Tyskland.
XHOUSE og energicenter
HANSENBERG har etableret XHOUSE, et FAB lab, inspireret af det amerikanske koncept Makerspace et eksperimentarium for innovation, hvor idéer skabes, afprøves og visualiseres igennem fremstilling af prototyper. Faciliteterne i XHOUSE, fx robotter og droner, integrerer ny teknologi i erhvervsuddannelserne, i introduktionen af erhvervsuddannelserne i grundskolen og i sammenhæng med talentudvikling og konkurrencer. HANSENBERG energicenter er indrettet med et bredt udsnit af de nyeste installationer hvor elever og virksomheder kan udvikle kompetencer i energi -styring, -regulering, -fejlfinding og –optimering. Centerets indretning understøtter og retter sig mod intelligente styringer og reguleringer af hjem og i industrien
Samarbejde med førende virksomheder og aktører
SDU – Projecter Greenwater og SUNRISE 
Ålborg Universitet (Prof. Niels Haldor Bertelsen seniorforsker).
UCN Act2lean
Leverandørsamarbejde: Rockwool, Styrolitt, Teglværk, Flügger, Velux, Danfoss, Primovinduer 
Green Building A-Z (Interreg 2016-2019) Dansk Infrarød Inspektion A/S
Beskriver/udfører kursus for Byggeriets uddannelser
Undervisningspartner for Komproment A/S, Monier A/S, Stark, Tag Proff.dk, BM Byggeindustri, Scandi Byg A/S, Betapack, Isola, BVU net, SBI, DUKO etc.
MT Højgaard A/S og Lund & Stavn A/S 
Schneider, Servodan



	Angiv hvilke øvrige skoler videnscentret vil samarbejde med og modtage elever/lærere fra samt hvordan skolen generelt vil understøtte, at videnscentret bliver brugt af øvrige erhvervsskoler 


	Underskrevne foreløbige samarbejdsaftaler med øvrige skoler skal desuden vedlægges ansøgningsen, se skabelon 2.

Der er foreløbigt indhentet samarbejdsaftaler med følgende skoler og institutioner:


Skriftlige aftaler:
Rybners
EUC Lillebælt
AMU Syd
EUC Nordvest 
Mercantec
EUC Nord 
Århus Tech 
Herningsholm Erhvervsskole 
EUC Nordvestsjælland
Celf
ESNORD
EUC Sjælland
ZBC

InnMain
Schneider
KEA
Teknologisk Institut
Niko- Servodan A/S
DTU
Dong

Positive mundtlige tilkendegivelser
Uddannelsescenter Holstebro 
Erhvervsskolerne Aars 
Teknisk Skole Silkeborg 
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Samarbejdsaktiviteter

Videnscenteret er organiseret med afsæt i en kerne der bygger på Digitalisering, Bæredygtighed, Innovation og Globalisering. Kernen danner grundlaget for aktiviteterne i de tre akademier. SmartLab Academy, Zero Energi Academy og Technology and Process Academy.
  
Helt konkret vil samarbejdet med øvrige erhvervsskoler understøttes ved, at der oprettes en åben og tilgængelig platform hvor materialer, viden og udviklede undervisningsforløb gøres tilgængelig. Videnscenteret vil endvidere understøtte arbejdet i tværgående faglærernetværk og udbyde undervisningsforløb for faglærere. Endelig arrangeres boot camps og roadshows og øvrige aktiviteter, der udvikles i samarbejde med øvrige partnere (fx virksomheder og deltagere i advisory board).

Videncenterets og akademiernes virke retter sig mod at opsamle, udvikle, dele og tilgængeligøre: 
· viden
· kompetenceudvikling
· materialer
· forløb
· aktiviteter

Videnscenteret er en væsentlig aktør, når morgendagens klimabevidste medarbejdere skal uddannes samt efteruddannes og opkvalificeres.
Dette sker i et dynamisk samarbejde med virksomheder, brancher, institutter, grundskole, erhvervsskoler og videreuddannelsesinstitutioner 

Videnscenterets kerne udgør grundlaget for centerets virke og indgår således i hele centerets opbygning, udvikling og virke. 

Bæredygtighed
Videnscenteret arbejder med vidensopsamling, -udvikling og -formidling ud fra en bæredygtig tilgang. Bæredygtighed i videnscenteret er bredt funderet og retter sig mod bl.a.:
· Energioptimering, 
· Materialer
· Social bæredygtighed
· Teknik og processer
· Økonomisk bæredygtighed

Bæredygtigheden tager sit afsæt i DGNB-certificering, som er anerkendt bredt i Danmark som kriteriesæt for bæredygtighed. 
Baggrunden for dette skal bl.a. ses i lyset af følgende:

I årene 2005 – 2010 var bæredygtighed i byggebranchen ofte opfattet som energibesparelser. Globalt set fremgår princippet om bærdygtighed som bredere end kun energi og CO2-udledninge allerede i 1987 i Brundtland-rapporten. I Rio-erklæringens definition fra 1992 defineres bæredygtighed som:
· Miljømæssig bæredygtighed (energi)
· Social bæredygtighed
· Økonomisk bæredygtighed 
Der har været flere systemer undervejs, som på hver sin måde arbejder med bæredygtighed , f.eks. Passivhaus, Breeam, Leed, HQE, blot for at nævne nogle. I 2010 blev DK-GBC(Green Building Council) stiftet i Danmark. 

Med GBC blev der også valgt et system, valget faldt på det tyske system DGNB (Deutsche Gesellschaft für Nachhaltiges Bauen) fra 2008, men naturligvis tilpasset danske forhold. Dette system gør det muligt at gøre bæredygtighed i byggeriet målbart. og der er allerede byggeri i Danmark som er opført med den nye standard som måle parameter.

I forbindelse med DGNB blev der tilføjet yderligere to bæredygtighedsparametre, proces og teknik b.
Systemet er beskrevet i manualform afhængig af hvilken type byggeri der er tale om. DGNB skal sikre et godt og sundt byggeri med mindst mulig påvirkning af omgivelser, miljø, mennesker, økonomisk forsvarligt og samtidig i en proces og teknik af høj kvalitet. 

Digitalisering og erhvervsrettet innovation
Videnscenteret står på en solid platform af digitalisering og erhvervsrettet innovation. Det vil sige, at alle aktiviteter, der gennemføres vurderes i forhold til i hvilken grad digitaliseringen kan komme i spil både faglig og pædagogisk, samt hvorledes den nye viden kan udfordre vanetænkningen i forhold til at skabe merværdi i form af:
· spredning og transfer af viden
· tilgængelighed
· fleksibilitet
· flow og sammenhænge i værdikæder på arbejdsmarkedet
· digitale kompetencer der matcher et fremtidigt arbejdsmarked
Digitaliseringen ift. de pædagogiske områder vil have en bred tilgang. Det vil række over hvorledes et undervisningsforløb og viden formidles, hvilke digitale komponenter der inddrages og de platforme der kan anvendes til, hvorledes selve undervisningen kan inspirere, motivere og fastholde eleverne.
Målet er at der etableres en fælles og åben digital platform, hvor viden, undervisningsforløb kan tilgås af alle fra grundskole til erhvervsskoler, videregående uddannelsesinstitutioner og erhvervslivet.

Innovation
Erhvervsrettet innovation inddrages når den case-baserede undervisning opbygges og gennemføres. Det vil bygge på de fem understøttende kompetencer:
· Kreativ kompetence
· Samarbejdskompetence
· Navigationskompetence
· Kommunikationskompetence
· Handlekompetence
Disse kompetencer fremmer innovativ tænkning, innovationsprocesser og fokus på et innovativt resultat, der udfordrer vanetænkningen i de enkelte brancher. Den innovative tilgang skal også skabe mere rum for den entreprenante elev. Den elev, der ønsker at skabe noget helt nyt som egen forretning eller forretningsområder.

Globalisering 
Den globale klimaudfordring stiller store krav til fremtidens byggeri og renovering af den bestående boligmasse. Danske håndværkere har haft fokus på dette igennem de seneste år, og mange har tilegnet sig klimakompetencer.

Der vil fortsat være behov for at sikre, at danske erhvervsskoler tilbyder opkvalificering af håndværkere, rådgivere og producenter, herunder at den danske arbejdskraft kan matche og være konkurrencedygtige i forhold til den udenlandske arbejdskraft.

Klimaforandringer er en global udfordring der vedrører mange, hvorved vi ønsker at inddrage eksisterende global viden i videncentret. Skolerne har allerede eksisterende netværk med fokus på udvikling af læringsprogrammer inden for bæredygtighed. Eksempelvis har TEC videreudviklet CleanTech integrator uddannelsen med lande som Frankrig, Tyskland og Spanien i regi af skolenetværket Innmain. Herunder skal der via det internationale perspektiv skabes fokus på den pædagogiske udvikling, og det at vidensdele over større afstande. Dette kunne f.eks. ske via en anden tilrettelæggelse som f.eks. fjernundervisning, webinar, skype mv. 

Akademierne
Zero Energy Academy 

Baggrund
Udviklingen i byggebranchen fra enkeltløsninger mod systemløsninger stiller nye krav til den måde, hvorpå håndværkere skal tilegne sig viden og kompetencer. De traditionelle undervisningsformer er således ikke længere tilstrækkelige i fremtidens byggebranche, da den nuværende undervisningsform tager udgangspunkt i en verden bestående af enkeltløsninger med built-on-site, hvor løsningerne samles på byggepladsen.

ZERO Energy Akademi er et kompetenceudviklingscenter, hvor elever og håndværkere får mulighed for at deltage på kompetenceudviklingsforløb, hvor de bliver klædt på til fremtidens systemløsninger. Dette sker dels ved traditionelle undervisningsformer og dels ved et afprøvningscenter, som gør ZERO Energy unik.

Tanken med ZERO Energy Academy er at tænke hele værdikæden igennem omkring energirenovering. I forbindelse med energirenovering er det ikke blot samspillet mellem de forskellige håndværksbrancher og leverandørerne, der er udslagsgivende for at systemløsningen bliver en succes. En række andre aktører spiller også en rolle bl.a. arkitekter, rådgivende ingeniører samt bankrådgivere. Arkitekter kan styrke systemløsninger og bringe arktektoniske forhold ind i processen. Bankrådgivere skal have forståelse for sammenhææng mellem pris og effekt af systemerene. Endelig er rådgivende ingeniører inde over teknisk komplekse løsninger. ZERO Energy Academy samler viden fra de forskellige faggrupper og gør den tilgængelig, hvorved samarbejdet mellem aktørerne styrkes. 


Akademiet vil stå på skuldrene af et succesfuldt og afprøvet koncept i Sønderborg kommune med start i 2011

Idé
Opkvalificering af elever, håndværkere, virksomhedsejere, projektledere inden for klimarenovering og nybyggeri i henhold til BR20.

Formålet.
Formålet med klyngen er, at Videnscenteret opbygger viden om:
· Digitalisering af undervisningsforløb
· Energimærkning af huse
· Blower test
· Randon 
· Termografi
· Økonomiske fordele ved klimarenovering
· Energiforbrug i klima renoverede huse
· Passive huse 
· + huse
· Udvikle og formidle undervisningsforløb
· Opbygge nyeste viden herunder ekspertviden
· Indkøbe og vedligeholde specialudstyr


Uddannelser
Følgende uddannelser indgår umiddelbart:
· Murer
· Tømrer
· Bygningssnedker
· Køletekniker
· Skorstensfejer
· Elektrikere
· VVS
· Ejendomsservicetekniker uddannelsen
· Teknisk Isolatør
· Teknisk design
· Struktører
Målgruppen for klyngens virke er:
· Elever
· Lærere
· Virksomheder
· Videreuddannelsesinstitutioner
· Grundskole/ brobygning

Leverancer 
Der udarbejdes:
· undervisningsforløb og materialer til elever og undervisere
· efteruddannelseskurser for håndværkere, mestrer og svende. Der udarbejdes digitaliserede undervisningsforløb via webinar samt online
· kompetenceforløb for faglærte 



SmartLab Academy

Baggrund

Digitaliseringen, Internet of Things og big data har et stærkt tag i hele området for bæredygtighed, klimarenovering og byggeri. De intelligente bygningsinstallationer og teknologier som HVAC ol. anvendes til at sikre en høj grad af energiudnyttelse og samtidig skabe et sundt indeklima. Alt sammen er online. Der sker en sammensmeltning af de intelligente bygningsinstallationer, der også med en lidt bredere betegnelse kaldes Building Managements Systems (BMS), med de mere industrielle systemer. Et skridt i retningen af, at alle systemer taler sammen i skyen (Internet of Things eller IoT) og ikke længere bliver opfattet som et selvstændigt system, men som en del af en eller flere værdikæder. 
Internet of Things er ligeledes udgangspunktet for Smart Cities, Smart Grid, Smart Wearables, Smart Manufacturing (Industri 4.0) og Smart Installation 4.0. Alle med fokus på at anvende de tilgængelige digitale informationer til at skabe et bæredygtigt miljø og økonomi. Eksempelvis er Smart Grid rygraden i fremtidens energisystem, der rummer alle former for energikilder.  Både på det lokale (Micro Grid), nationale og globale plan. Et Smart Grid kobler energiproduktionen og energiforbruget sammen på en intelligent måde, så det er muligt at udnytte de ustabile grønne energiformer som vind, sol, bølge ol. med de mere stabile som fx.  naturgas, jordvarme og andre traditionelle energiproduktioner.  
Det opleves desværre ofte, at når de tekniske installationer som vand, kloak, el og gas etableres, så ødelægges dampspær eller andre bygningsdele med det resultat, at isoleringen forringes eller kan udsættes for ødelæggende fugt. Der er flere årsager, men ofte skyldes det en manglende konstruktionsmæssig forståelse hos de tekniske installatører og en manglende installationsteknisk forståelse hos dem, der konstruerer bygningerne. Her er uddannelserne i dag for separerede i sin opbygning og tænkningen i branchen ikke ’bred’ nok.

Idé
Etablering af et akademi, som medvirker til videndeling og –udvikling af viden om intelligente bygningsinstallationer, teknologier, -sammenhænge i en bæredygtig sammenhæng båret af teknologier, sammenhænge og muligheder.


Formål
Formålet med klyngen er at samle og udvikle viden, materialer, forløb for videnscenterets uddannelser ved at etablere et Smart Laboratorie, hvor eleverne blandt andet kan koble solceller, vindenergi ol. med høj- kapacitets- akkumulatorer til boliginstallationer (Powerwall) samt forbrugende enheder.
I laboratoriet arbejdes der med:
· Smart Grids, Smart Cities, Installation 4.0, Smart Wearables og Smart Manufacturing
· Forståelsen for anvendelsen af Big Data, Internet of Things (IOT) og kunstig intelligens (AI) med henblik på energieffektivisering
· Augmented reality / Virtuel reality VR fx ved brug af virtuelle redskaber til reparation og fejlfinding på installationer
· BMS og de industrieller systemer kan kobles sammen og skabe nye synergier
· En dyb forståelse for bygningsreglementets krav til energirammen samt et praktisk/LAB miljø, hvor korrekte installationer i relation til dampspær og andre bygningsdele kan afprøves og testes med fx en blowerdoortest. En del af dette opsættes i et mobilt laboratorium for at fremme videndeling på tværs af institutionerne
· Udvikle kompetencer i energi -styring, -regulering, -fejlfinding og –optimering. Der kan arbejdes med flere typer af
· pillefyr   
· gasfyr
· varmepumper 
· fjernvarmeinstallationer
· solceller
· oliefyr
· køling og opbevaring
· Laboratoriet forsynes med en række sensorer og aktuatorer, så det kan indgå i smartlaboratoriets muligheder for at ind- og udkoble energiforbrugende enheder på tværs af skoler og institutioner
· I laboratoriet er der også mulighed for præsentation af flere typer intelligente armaturer
· Udvikle og formidle undervisningsforløb
· Opbygge nyeste viden herunder ekspertviden
· Indkøbe og vedligeholde specialudstyr


Uddannelser
Følgende uddannelser indgår umiddelbart:

· Elektriker
· Køletekniker
· VVS
· Teknisk Design

Leverancer
Selve undervisningen udvikles og tænkes fagligt bredere end tilfældet er i dag, hvilket der er positive erfaringer med fra uddannelsen ”Cleantech Integrator”. Praktisk kan det være projekter hvor elektrikere, VVS’er teknisk designere og køleteknikere arbejder sammen alle eller i forskellige flerfaglige konstellationer: Målet er at udvikle en unik og opdateret undervisning på tværs af uddannelser og fagligheder.

Målgruppen for klyngens virke er:
· Elever
· Lærere
· Virksomheder
· Videreuddannelsesinstitutioner
· Grundskole/ brobygning







Technology and Process Academy

Baggrund
Den teknologiske udvikling og mulighederne forbundet hermed har høj prioritet i Danmark. Regeringen har nedsat et Disruptionråd, der skal analysere og komme med forslag til hvordan Danmark bedst griber mulighederne i den teknologiske udvikling.
”Globaliseringen, digitaliseringen, den fjerde industrielle revolution, automatisering, disruption, kunstig intelligens, robotter... uanset hvilke ord vi bruger om alt det nye, så ændrer det vores arbejdsmarked. Nogle er begejstrede. Andre bekymrede. Vi skal have begge øjne åbne, så vi ikke bare ser det sort-hvidt, men alle nuancerne. Og tager både muligheder og risici alvorligt,” sagde Lars Løkke Rasmussen da han meddelte at han selv vil stå i spidsen for arbejdet.
Interessen for mulighederne er bredt funderet og var også et tema på Dansk Byggeris årsdag i 2017. Her var de teknologiske muligheder hovedtemaet med fokus på, hvad den teknologiske udvikling betyder for fremtidens vækst og produktivitet?, hvordan sikrer vi, at alle kommer med, så vi ikke skaber et teknologisk A- og B-hold?, hvilke kompetencer skal fremtidens arbejdskraft have for at understøtte de nye teknologier?


Idé
Biddrager til videndeling af den teknologiske udvikling og digitalisering med fokus på muligheder for at optimere, styrke bæredygtighed og styrke produktiviteten i byggeriet.

Formålet.
Formålet med klyngen er, at videnscenteret opbygger viden om:
· digital informationsindsamling via droner
· nye produktionsmetoder eks. 3 D printet hus.
· materialeudvikling, herunder præfabrikerede løsninger
· digitalisering og dataindsamling og formidling i sammenhængende tegningsprogrammer
· overvågning og kvalitetsudvikling af byggeprocesser, herunder samspil og indvirkning på kvaliteten som helhed på tværs af involverede fag i processen.
· optimerings af planlægningsprocesser såvel for det enkelte fagområde som i sammenhæng for involverede fagområder
· værdikædesammenhænge i relation til bæredygtighed, materialer, affald, optimering…
· Udvikle og formidle undervisningsforløb
· Opbygge nyeste viden herunder ekspertviden
· Indkøbe og vedligeholde specialudstyr

Uddannelser
Følgende uddannelser indgår umiddelbart:
· Murer
· Tømrer
· Elektrikere
· VVS
· Teknisk design


Leverancer 
Viden tilgængeliggøres digitalt og fleksibelt. Der udarbejdes undervisningsforløb og materialer til elever. Der udarbejdes og gennemføres kompetenceforløb for lærere. 
Specialistviden og problemløsningsviden gøres tilgængelighed på byggepladsen 
Camp for elever med konkurrencer i tværgående optimering demonstreret i praktiske løsninger

Målgruppe
Målgruppen for klyngen er:
· Elever
· Lærere
· Virksomheder
· Videreuddannelsesinstitutioner
· Grundskole/brobygning





Samarbejde mellem de tre akademier vil faciliteres af videnscenteret gennem formidling af viden og aktiviteter på tværs, brug af fælles digital platform, og gennem skolenetværk og faglærernetværk.








	Beskriv skolens planlagte samarbejde med øvrige skoler, faglige udvalg, virksomheder, andre uddannelsesinstitutioner (fx grundskolen og videregående) og andre relevante samarbejdspartnere (fx regionale vækstmiljøer, eksisterende viden- og teknologicentre).
	Vidensudvikling og samarbejde
Tabel 3 viser videnscenterets samarbejdsmodel. Grundlæggende for videnscenterets virke og samarbejde vil være etablering af en digital platform for deling af materialer, viden og undervisningsforløb på tværs af alle samarbejdspartnere. 

Erhvervsskoler, der ikke indgår direkte i videnscenteret vil kunne bruge platformen, og vil herudover inddrages i faglærernetværk og boot camps og roadshow for elever. Træningsforløb mv. for elever, der arrangeres i regi af videnscenteret vil altid være åben for alle elever på de uddannelser aktiviteterne omfatter.

Samarbejde med øvrige aktører vil dels foregå via etablering af et Advisory Board, dels via efteruddannelse og certificeringsordninger, og endelig ved at videncenteret indgår i samarbejdsprojekter der er relevante for de mål og opgaver der er defineret for videnscenteret. Dette samarbejde vil tage udgangspunkt i gode erfaringer og samarbejdspartnere som partnerskolerne allerede har oparbejdet gennem deltagelse i større samarbejdsprojekter (CoE, ZeroByg, Tag-akademiet mv. jf. ovenfor). 
Tabel 3: Samarbejdsmodel
[image: ]



	Hvor mange penge ansøger skolen om til det særlige udstyrsløft?


Vær opmærksom på, at videnscentrene for digital handel og databaseret service og forretningsudvikling får ikke del i midlerne til særligt udstyrsløft.

	Videnscenteret ansøger i alt om 5.960.000 kr. med en egenfinansiering på 1.490.000 kr.
Se uddybende bilag.


	Beskriv hvordan videnscentret vil forankres og videreføres efter udløb af midlerne i 2020. 


(Skriv maksimalt 2400 tegn eksl. mellemrum)

	Der bør som minimum tages stilling til, hvordan den opbyggede viden om teknologier m.v. kan videreføres samt til den fortsatte brug af og tilgængelighed til udstyr.

Videnscenteret arbejder i perioden frem mod 2020 for at sikre størst mulig tilgængelighed og fleksibilitet af undervisningsmaterialer, udstyr og kompetencer for såvel partnerskoler, samarbejdsskoler, grundskoler og vidensinstitutioner.

Der etableres således en fælles platform, hvor alle digitale undervisningsforløb rettet mod EUD, EUX, brobygning og andre aktiviteter rettet mod grundskolen samles og kan tilgås af alle. Platformen opbygger og tilgængeliggør viden optimalt og fleksibelt, ligesom aktører og personer med spidskompetencer forbindes.. Booking af udstyr, forløb, lærerkompetencer kan foregå digitalt af alle. Denne mulighed vil også være tilgængelig efter projektperioden.

Videnscenteret forventes at placere sig som et fyrtårn, der vil være eftertragtet af elever ogvirksomheder og som vil være en stærk videnspartner, når der skal findes løsninger i spændingsfeltet mellem teori og akademisk viden og professionelt håndværk og praktiske løsninger

Partnerskolerne har i forlængelse heraf til hensigt at fortsætte et administrativt fællesskab efter projektperioden. 

Fællesskabet vil være åbent for skoler, som vil indgå og medvirke til videnscenterets fortsatte udvikling og drift. Videnscenteret vil fremadrettet afsøge, udvikle og udbyde aktiviteter rettet mod flere typer af elever med forskellig afregningsformer herunder undervisningstaksametre, IDV-finansierede forløb og projektfinansierede aktiviteter.

Driften af videnscenteret vil således blive søgt finansieret af bidrag fra partnerskoler, brugerbetaling, takstfinansierede aktiviteter og IDV samt fundingmidler herunder evt. midler til fortsat udbygning og udvikling af videnscentre i Danmark.
 
Driftsomfanget vil blive tilpasset de potentialer og muligheder partnerskabet ser i 2020.






Styrelsen for Undervisning og Kvalitet beder desuden ansøgere at vedlægge følgende bilag til ansøgningsskemaet:

1. Samarbejdsaftale mellem partnerne i videnscentret (skabelon  1)
Samarbejdsaftalen skal bl.a. indeholde en beskrivelse af, hvordan ansøgerne vil skabe en organisering, der sikrer, at videnscentret bliver nationalt og ikke kun tilgodeser partnerskolernes egne interesser. 

Samarbejdsaftalen skal desuden indeholde en:

a. Aktivitetsplan (bilag 2 til skabelon 1), inklusive tidsplan, for hvordan videnscentret etableres, og bl.a. for samarbejdet med øvrige skoler, faglige udvalg, virksomheder, andre uddannelsesinstitutioner (fx grundskolen og videregående) og andre relevante samarbejdspartnere (fx regionale vækstmiljøer, eksisterende viden- og teknologicentre). Resultatmålene skal fremgå af aktivitetsplanen.

Til samarbejdsaftalen kan eventuelt vedlægges:

b. Bilag 1 til skabelon 1 ”Fælles administrative opgaver”
c. Bilag 3 til skabelon 1 ”Fordelingsnøgle for fordeling af omkostninger forbundet med varetagelsen af de fælles administrative opgaver”

Ansøgningen skal desuden vedlægges følgende:

2. Samarbejdsaftaler mellem partnerne i videnscentret og øvrige skoler inden for videnscentrets område (skabelon 2 )
Samarbejdsaftalerne skal være gensidigt forpligtende og bl.a. indeholde en beskrivelse af de øvrige skolers brug af videnscentret. Styrelsen for Undervisning og Kvalitet har udarbejdet en skabelon for samarbejdsaftale om brug af videnscentret, som kan benyttes.

3. Budget for brug af midler til etablering og drift
Budget for de forventede omkostninger i 2017-2020 til etablering og drift af videnscentret. Budgettet skal afspejle ansøgernes behovsvurdering  og skal blandt andet indeholde oplysninger om ansøgernes medfinansiering på 25 pct. af de ansøgte midler til udstyr.

4. Investeringsplan for udstyr
Investeringsplanen skal indeholde en beskrivelse af, hvilket udstyr værtsskolen vil investere i, beløb og tidspunkt for investeringen i udstyr samt den fysiske placering af udstyret.
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Tabel 1: Andel af tilgang på landsplan - hovedforløb 



UDDANNELSE ANDEL 



ANLÆGSSTRUKTØR, BYGNINGSSTRUKTØR 
OG BROLÆGGER 



22% 



EJENDOMSSERVICETEKNIKER 25% 



ELEKTRIKER 30% 



MURER 21% 



SKORSTENSFEJER 100% 



SMEDEUDDANNELSEN 21% 



SNEDKERUDDANNELSEN 60% 



TEKNISK DESIGNER 39% 



TRÆFAGENES BYGGEUDDANNELSE 28% 



VVS-ENERGIUDDANNELSEN 38% 



I ALT 30% 



Kilde: Datavarehuset (STIL – tilgang til GF2 2016) 



	



	










Tabel 1: Andel af tilgang på landsplan - hovedforløb 

UDDANNELSE  ANDEL 

ANLÆGSSTRUKTØR, BYGNINGSSTRUKTØR 

OG BROLÆGGER 

22% 

EJENDOMSSERVICETEKNIKER  25% 

ELEKTRIKER  30% 

MURER  21% 

SKORSTENSFEJER  100% 

SMEDEUDDANNELSEN  21% 

SNEDKERUDDANNELSEN  60% 

TEKNISK DESIGNER  39% 

TRÆFAGENES BYGGEUDDANNELSE  28% 

VVS-ENERGIUDDANNELSEN  38% 

I ALT  30% 

Kilde: Datavarehuset (STIL – tilgang til GF2 2016) 
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Tabel 1: Andel elever på talentspor 2016 - aktuelle uddannelser 



ANDEL PÅ 
LANDSPLAN 



ANDEL PÅ 
PARTNER-SKOLER DIFFERENCE 



1,0% 2,4% 1,4% 



Kilde: Datavarehuset (STIL)  



	










Tabel 1: Andel elever på talentspor 2016 - aktuelle uddannelser 

ANDEL PÅ 

LANDSPLAN 

ANDEL PÅ 

PARTNER-SKOLER 

DIFFERENCE 

1,0%  2,4%  1,4% 

Kilde: Datavarehuset (STIL)  
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